★盧瑞麟老師

．電話：0937-821-502

．E-mail：lrelin1957@gmail.com
．授課班級：工設(週四-1)、電丙(週四-2)、材乙(週四-3)
．請TA協助配合事項：
   一、請提醒加選編入本班的修課同學上課時間  

      本學期預定教室授課時間(第11週若有調整，依老師課堂宣布為準)

	週次
	日期
	上課內容
	成績評分標準

	第01週
	2/21
	「服務－學習」課程說明
	(一)平時成績30％：

   上課出席、課堂參與、學習單

(二)服務成績40％：
   服務出席及服務表現。

(由TA、機構考核及老師訪視評量所得)

(三)學習成果30％： 

   1.反思日誌二篇、期末心得一篇

   2.期中、期末課堂分享(期中分享不拘形式、期末分享要用PPT或影片呈現)

※成果資料夾、PPT或影片、海報及等團隊學習成果等列為團體加分項目

	第02週
	2/28
	國定假日
	

	第03週
	3/07
	「服務－學習」定義、特質與實施方式
	

	第04週
	3/14
	反思-服務與學習的連結
	

	第08週
	4/11
	期中反思分享
	

	第12週
	5/09
	期末反思分享

(視機構服務時間安排，期末分享可能會調整至11週)
	

	第13週
	5/16
	期末反思分享
	

	第14週
	5/23
	期末反思分享
	

	第15週
	5/30
	期末反思分享
	


 二、協助配合老師要求讓小組完成並繳交作業  
．繳交內容與時間：

      (1)期中：4/18(四)前繳交( 盧瑞麟老師『期中反思日誌』一篇 。
              (若機構安排服務時間較晚，小組長可向老師報告後順延)

      (2)期末：5/23(四)前繳交(盧瑞麟老師『期末心得』一篇+『TA版本的反思日誌』任選一篇。
              期末共需交兩篇。TA版本的反思日誌，請自行挑選覺得最值得與老師分享的繳交。
    ．繳交方式：一律用電子檔e-mail繳交。若TA帶的反思表是用紙本寫的，可以用掃描方式寄。

                (若需掃描請由TA帶紙本找哈哈老師協助)
    ．檔名注意：繳交email主旨及檔案名稱請設定為：班別/學號/姓名/期中反思日誌or期末心得。
                (ex：四子一乙/100360​000/張〇〇/期中反思日誌)

    ．備註：盧瑞麟老師的期中和期末作業表格，可從服務-學習網站下載。
	國立臺北科技大學學生『服務-學習』盧瑞麟老師『期中反思日誌』

	姓名
	
	系級
	
	學號
	

	服務機構
	
	機構督導
	
	TA
	

	服務項目
	
	服務對象
	
	服務內容
	

	What

所見所聞
	1. 經過了半學期，我們一起做了什麼服務？我負責的工作是什麼？
2.我看到了/聽到了/接觸到了印象最深刻的事？當時服務對象和其他參與成員的反應如何？

　　


	So What

所感所學
	1. 如前述服務經驗中，帶給我的感受是什麼？讓我想到了什麼？學習到了什麼？對我有什麼意義？
2.當時有無遇到什麼困難或產生新問題？如何尋求解決？解決的過程與結果是什麼？

　　


	Now What

所思所用
	1. 經歷這樣的經驗和學習，讓我有什麼成長或改變，看家人、看朋友、看周遭的事物、看外在的事件，有什麼改變或新發現？
2.運用這樣的經驗和學習，未來我能為自己、為家人、為社群、為社區、為社會、以及為更廣大的對象做什麼？能回饋什麼?》

　



	國立臺北科技大學101學年度第2學期服務-學習課程盧瑞麟老師『期末心得』

	系級:                  姓名：                 學號：

	1. 我對服務學習課程原先的看法？與原先看法不同的新發現？新看法？


	2.透過服務學習課程，你學習到什麼？從你的社區(機構、社團)中學習到什麼

	3.在本學期的服務過程中，你最敬佩的人是誰？為什麼。

	4.在本學期的服務過程中，你最感謝的人是誰？為什麼。 

	5.這次的服務學習課程，你覺得我們有沒有什麼可以更努力的地方？

	6. 服務-學習課程之後，若時間許可，你會規劃加入志工的行列﹖　


